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PROCEDURE FOR INSPEKTORBESQG

Inspektormadet kommer i stand ved, at afdelingen selv anmoder om besgg, eller ved
at Sundhedsstyrelsen anmelder dato for besgg/genbesag.

Ved Aalborg Universitetshospital deltager den uddannelseskoordinerende over-
lege i alle inspektormader for at seette fokus pa, hvad hospitalet ger pa uddannel-
sesomradet pa overordnet plan. Den uddannelseskoordinerende overlaege og vicedi-
rektaren er repraesentanter for Hospitalsledelsen, safremt den lsegefaglige direktar
ikke deltager.

Overordnet om inspektorbesgget

Uddannelsesgivende afdelinger besgges mindst hvert 4. ar

Afdelinger, hvor uddannelsen har behov for forbedring, besgges oftere

Besoget foretages af minimum to inspektorer

Afdelingen udarbejder pa forhand en selvevalueringsrapport

Inspektorerne gennemfgrer interviews med relevante faggrupper
Uddannelsesmeessige procedurer og rutiner analyseres

Der udarbejdes en rapport med forslag til indsatsomrader

Negative inspektorevalueringer kan fa konsekvenser for uddannelsesfunktionen

For besoget skal afdelingen:

e Invitere relevante interne parter, herunder
¢ Den uddannelseskoordinerende overlaege og leegefaglig direktar
Vicedirektar
Oversygeplejerske
Cheflaege
Afdelingens laeger inkl. skemalaegger
Andre samarbejdspartnere, der skal deltage

Postgraduat Uddannelse
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Aftale kontaktperson for inspektorerne (cheflaege eller uddannelsesansvarlig overlaege)

e Man opfordres til at radfgre sig med den uddannelseskoordinerende overleege i planlsegningen og

inden udarbejdelse af selvevalueringsrapport

e Udarbejde en selvevalueringsrapport inden besgget, der afleveres senest 6 uger inden besgget.
Den uddannelsesansvarlige overlaege er ansvarlig for at udfylde og videresende selvevaluerings-
rapporten til Sundhedsstyrelsen (uden bilag) og til inspektorerne sammen med fglgende bilag:

e Uddannelseslaegernes slutevalueringer af uddannelsesstedets uddannelsesfunktioner for det

seneste ar

Eksempel pa afdelingens uddannelsesprogrammer

Eksempler pa uddannelsesplaner for uddannelseslager
Eksempel pa introduktionsprogram

Sarge for lokale til brug ved besgget med plads til 8-10 personer
Bestille forplejning til inspektorerne:

e Kaffe/the/vand ad libitum i Igbet af dagen

e  Frokost
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Bemeerk! Det er vigtigt for udbyttet af inspektorbesg@get, at der i arbejdstilrettelaeggelsen tages hensyn
til, at flest muligt kan deltage i besgget, med udgangspunkt i programmet.

Efter besgaget skal afdelingen:

e Afdelingen og Hospitalsledelsen er forpligtet til at falge op pa de indgaede aftaler i inspektorrappor-
ten omkring indsatsomraderne.

e Den uddannelseskoordinerende overlaege inddrages, safremt inspektorrapporten giver anledning til
uddannelsesmeessige justeringer.
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