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Funktionsbeskrivelse for tværgående UKYL ved Aalborg 
Universitetshospital 
 

Funktionsområde: 

Den tværgående uddannelseskoordinerende yngre læge (UKYL) skal i samarbejde med 
hospitalets UKO arbejde med at styrke uddannelsesindsatsen og -kvaliteten for læger under 
uddannelse på tværs af Aalborg Universitetshospitals afdelinger. 

 

Hvem kan ansøge stillingen:  

Alle læger som er ansat i et uddannelsesforløb af min 1 års varighed på en afdeling på Aalborg 
UH. Man kan dog ikke være både UKYL i afdelingen og Tværgående UKYL på samme tid. 

 

Ansættelsens varighed:  

Ansættelsen ophører, når uddannelsesstillingen slutter på Aalborg Universitetshospital – eller kan 
opsiges af begge parter med 3 måneders varsel. 

 

Reference:  

Den tværgående UKYL udpeges af UKO på Aalborg UH. Den tværgående UKYL refererer i 
funktionen til UKO, som har ansvaret for den overordnede uddannelsesstrategi for lægelig 
videreuddannelse på Aalborg UH.  

 

Arbejdsopgaver: 

• Bidrage til og facilitere netværk for alle hospitalets UKYL’er, herunder  

- medvirke ved UKYL-møder og Forum for UAO og UKYL 
- understøtte gensidig sparring og kendskab til UKYL-funktionens delelementer 
- medvirke til, at gode uddannelsesideer fra en afdeling udbredes til øvrige afdelinger 
- inspirere til undervisningsinitiativer på tværs af afdelingerne 

 
• Medvirke til høj og ensartet kvalitet af hospitalets introduktion til uddannelseslæger, herunder  

 
- undervise ved introduktion af nye uddannelseslæger på hospitalet (Den Gode Start som 

Uddannelseslæge) 
- undervise ved KBU-introduktionsdagen 
- planlægge og facilitere KBU-forum  

 
• Assistere med videndeling om 3-timersrapporten og eventuelt deltage i udarbejdelse af 

rapporten 
 
• Medlem af Det Postgraduate Uddannelsesudvalg (DPU) 
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