Leegelig videreuddannelse

pa Aalborg Universitetshospital

Uddannelse pa
Aalborg Universitetshospital

Hospitalet har to uddannelseskoordi-
nerende overleeger (UKO), som er i tet
dialog med den laegefaglige direktor, kli-
nik- og afdelingsledelserne omkring de
overordnede rammer for uddannelse pa
hospitalsniveau.

Alle specialer med uddannelseslager har
mindst én uddannelsesansvarlig overlee-
ge (UAO) og mindst én uddannelsesan-
svarlig yngre leege (UKYL). UAO og UKYL
fungerer i netveerk med halvérlige moder.
For nye UKYL er der 2 arlige introdukti-
onskurser hvor de klaedes pa til opgaven
som UKYL.

Pa Aalborg Universitetshospital er der
nedsat et Postgraduat Uddannelsesud-
valg (DPU). Udvalget fungerer som en
strategisk taeenketank for uddannelse og
tager initiativ til 3-timersmederne. Det
bestdr af repraesentanter fra hospitalsle-
delsen (den leegefaglige direkter), UAO,
UKYL, pree- og postgraduate kliniske lek-
torer, yngre laeger (reservelzegeradet) og
overleger (overlegerddet) - samt begge
UKO.

Du finder her information om laegelig videreud-

dannelse, som er relevant for kommende eller

nyansatte uddannelseslaeger pa Aalborg Universi-

tetshospital.

Som vejleder pa Aalborg Universitetshospital bor

du ogsa leese med.

Fokus pa uddannelse
Pa Aalborg Universitetshospital har
vi stort fokus pa uddannelse, og den
kliniske videreuddannelse og uddan-
nelsesmiljoet veegtes hoijt.

Som nyansat uddannelsesleege gen-
nemgar du et fast introduktionspro-
gram, som varer 6 dage og omfatter
introduktion til afdelingen, til hospi-
talet og til [T-systemerne.

KBU-leger har har deres egen in-
troduktionsdag med fokus pa fel-
lesskab og need-to-know som for-
beredelse til arbejdet som forvagt.
Intro- og HU-leeger har en introduk-
tionsdag, hvor de bl.a. hgrer om
leegers uddannelse og forskning pa
Aalborg Universitetshospital.

Tirsdag morgen er fast uddannel-
sesmorgen med enten staffmeeting
(feelles casebaseret undervisning for
hele hospitalet), forvagtsforum eller
morgenmede i specialet.

Den formelle uddannelse finder sted
i specialerne i henhold til malbe-
skrivelse, uddannelsesprogram og
individuel uddannelsesplan. Denne
uddannelse (arbejdspladsleering) er
den vigtigste uddannelse, som hos-
pitalet giver.

®

3-timersmgader

Vi prioriterer at involvere vores ud-
dannelsesleger i tilretteleggelsen af
deres kliniske uddannelse, og derfor
afholdes der én gang om éaret 3-ti-
mersmgder.

3-timersmgderne er en mulighed for
den enkelte uddannelseslage til at
komme med innovative forslag til
forbedring af uddannelsen i specialet
og pa hospitalet.

De gode idéer formidles pa tveaers af
specialerne i arets 3-timersrapport.
Eksempler pd emner, der tidligere
har veeret behandlet via 3-timersmg-
derne, er det gode leegearbejdsliv og
konferencernes leringsverdi.

Pa www.aalborguh.rn.dk/Iuf kan du
|eese mere om 3-timersmaderne.

Kurser

Speciallegeuddannelsen generelt in-
deholder en lang raekke obligatoriske
kurser. Derudover udbyder Region
Nordjylland en raekke gratis kompe-
tencegivende kurser malrettet mod
uddannelsessogende laeger. Disse
kurser udbydes i www.kursus.rn.dk.

Lokalt tilbyder vi til de yngste laeger
et stressforebyggelseskursus - i sam-
arbejde med Lageforeningen.

AALBORG UNIVERSITETSHOSPITAL
- i gode haender




3-timersrapporten 2017
Dert gode lzgearbejdsliv og det
kvalificerende feellesskab

i, Tine Lass Kitgaard, Jacob Juel, Anne Marie Molle,

ERSITETSHOSPITAL

Feaerdigheds-/simulationstraning
Alle regionens lzeger kan benytte faci-

liteterne i NordSim - enheden for faer-

dighedstraening og simulation i Forsk-

ningens Hus. Her findes alt fra simple

treeningsmodeller til avancerede medi-

cinske og kirurgiske simulatorer.

Her afholdes ogsa akutkurserne for
KBU og specialespecifikke samt tveer-
faglige kurser med fokus pa bade tek-
niske ferdigheder, kommunikation og
samarbejde.

Se mere pa www.nordsim.dk.

LUF - alt om uddannelse pa ét sted
Legers Uddannelsesforum (LUF) pa
www.aalborguh.rn.dk/Iuf er en portal
for leegers uddannelse pa Aalborg Uni-
versitetshospital.

Siden omhandler bade lokale, regio-
nale og nationale uddannelsestiltag.
Her kan man bl.a. finde information
om Det Postgraduate Uddannelses-
udvalg, netvaerk for uddannelsesan-
svarlige leger, 3-timersmoderne og en
medicinsk-paedagogisk varktgjskasse
med redskaber til lzering, vejledning og
kompetencevurdering.

Pa hjemmesiden er der detaljerede be-
skrivelser af alle elementerne i special-
leegeuddannelsen med udferlig guide
til henholdsvis:

e Speciallegeuddannelsen generelt
¢ Klinisk basisuddannelse

¢ Introduktionsuddannelsen

¢ Hoveduddannelsen

Man kan séledes selv finde svar pa rig-
tig mange sporgsmal omkring special-
legeuddannelsens forlgb.

Kontakt

Anja Kirstein
Uddannelseskoordinerende overlege
Telefon: 97 65 48 78

Mobil: 22 41 54 29

E-mail: anja.kirstein@rn.dk

www.aalborguh.rn.dk/luf

Legers Uddannelsesforum (LUF)

Guide til KBU og

Hjemmesiden bruges aktivt som kom-
munikationskanal. Det er derfor vig-
tigt, at leeger pa Aalborg Universitets-
hospital - som er involverede enten
som uddannelsestager eller uddan-
nelsesgiver - jeevnligt orienterer sig pa
siden.

Siden har en meget aktiv nyhedsside,
der kan abonneres pa.

360°-evaluering

Ved 360°-evaluering far laeger under
uddannelse feedback pa kompetencer
inden for rollerne kommunikator, sam-
arbejder, leder og professionel.

Til dette formal anvendes Feedback-
system.net til elektronisk 360°-evalu-
ering ved alle uddannelsesgivende spe-
cialer pa Aalborg Universitetshospital.

Metoden tager afsat i, at lagen selv
- samt en rakke kolleger, som laegen
vaelger - elektronisk besvarer en raekke
spergsmal. Svarene er anonyme og
bearbejdes elektronisk til en feedback-
rapport. Uddannelsesleegen far sin
rapport tilbage i forbindelse med en
feedbacksamtale med en uddannet fa-
cilitator. Her udarbejdes ogsé en frem-
adrettet handleplan.

Malet er, at vores uddannelseslaeger far
mindst én 360°-samtale i hvert ansat-
telsesforlgb.

Kvalitetssikring

Leegelig videreuddannelse foregar som
en integreret del af det kliniske arbejde
og er derfor utrolig afhaengig af, at der
til stadighed arbejdes pa at skabe sa
gode rammer som muligt. Dette er af
stor betydning bade for uddannelsen
og patientbehandlingen.

Trine Lignell Guldberg

Specialleegerne har en vigtig rolle i for-
hold til at sikre god uddannelse. Der-
for forventer vi, at alle speciallaeger har
et vejlederkursus, der sikrer opdateret
viden om den legelige videreuddan-
nelse og medicinsk padagogisk kom-
petence.

Kvalitetssikring pa Aalborg Univer-
sitetshospital sker primart igennem
folgende tre temperaturmalinger: In-
spektorrapporter, Evaluer.dk og 3-ti-
mersmoderne.

Disse temperaturmalinger indgér i dia-
logen med afdelingerne - og i forbin-
delse med inspektorbesog.

Uddannelseskoordinering
Postgraduat uddannelse er en selv-
steendig funktion og har reference til
den laegefaglige direktor. Til funktionen
er knyttet to uddannelseskoordineren-
de overleger, en specialkonsulent og
en AC-fuldmagtig.

Primzere opgaver er koordinering og
kvalitetsudvikling af den legelige vi-
dereuddannelse pa Aalborg Universi-
tetshospital; herunder formidling og
implementering af medicinsk-padago-
giske metoder og forskning inden for
dette.

Funktionens opgaver spaender vidt -
fra sparring med uddannelseslager og
uddannelsesansvarlige laeger til radgiv-
ning af afdelingerne og hospitalsledel-
sen. Der er et omfattende samarbejde
med Region Nordjylland og Videreud-
dannelsessekretariatet samt deltagelse
i nationale udvalg.

Har du spergsmal om lzegelig videre-
uddannelse, er du velkommen til at
kontakte os.

Uddannelseskoordinerende overlege

Telefon: 97 66 62 63
Mobil: 24 94 46 48

E-mail: t.guldberg@rn.dk

www.aalborguh.rn.dk/luf
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