3-TIMERSMQO@DET 2014 Urologisk Afdeling

Uddannelsesinitiativer
2015

Handlinger 2014 Effekter 2015
Ambulatoriefunktion teaminddelt, Bedre kompetenceudvikling og supervi-
flydende linjer slon
Teaminddelt stuegang Mere malrettet stuegang og supervision
Oprette op-linje med mindre procedure Planleegning af uddannelse, trening i
og skrotal kirurg selvsteendig op-funktion
Fokus pa assistentfunktionen Deloperationer, rigtige assistent til

rigtige operation

Benign urologi, hvor og hvordan, Opfyldelse af malbeskrivelsens
Frederikshavn, Hobro kompetencer

Handlinger tidligere ar

Ugentlig reserveleege mgde. Op-planlagning med uddannelsessggende.

Uddannelsesdag. Manedens supervisor
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