
3-TIMERSMØDET     2014        Urologisk Afdeling

33møde

Uddannelsesinitiativer
 2015

Ambulatoriefunktion teaminddelt, 
flydende linjer

Teaminddelt stuegang

Oprette op-linje med mindre procedure 
og skrotal kirurgi 

Fokus på assistentfunktionen

Benign urologi, hvor og hvordan, 
Frederikshavn, Hobro

Bedre kompetenceudvikling og supervi-
sion

Mere målrettet stuegang og supervision

Planlægning af uddannelse, træning i 
selvstændig op-funktion

Deloperationer, rigtige assistent til 
rigtige operation

Opfyldelse af målbeskrivelsens 
kompetencer

Handlinger 2014 Effekter 2015

Handlinger tidligere år

Ugentlig reservelæge møde. Op-planlægning med  uddannelsessøgende. 

Uddannelsesdag. Månedens  supervisor


